
	
  

	
  

PROCESSO SELETIVO SEBRAE – AMAZONAS 

 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO 

 

O SEBRAE AMAZONAS, torna pública a inclusão no COMUNICADO N.º 01 – 25/01/2010 – 
Processo Seletivo SEBRAE Amazonas n.º 01/2010 destinado a recrutar e selecionar candidatos para 
provimento de espaços ocupacionais (cargos) de Assistente e Analista Técnico, publicado no Diário 
do Amazonas no dia 28 de janeiro de 2010, conforme a seguir especificado. 

 

2.2 onde se lê: Formação Superior Completa (graduação) em Economia, 
Contabilidade, Administração ou Pedagogia. 

 

2.2 leia-se: Formação Superior Completa (graduação) em Economia, Contabilidade, 
Administração, Pedagogia, Engenharia de Pesca, Estatística e Turismo. 

9.REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO: 

9.3.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital, para assinatura 
do contrato de trabalho deverá atender às seguintes exigências: 

 

a) estar em dia com as obrigações eleitorais; 

b) estar em dia com os deveres do Serviço Militar, para os candidatos do sexo masculino; 

c) não registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercício de seus direitos 
civis e políticos; 

d) ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo/área/especialidade; 

e) apresentar os documentos comprobatórios da escolaridade e documentos pessoais 
(CPF, RG, Título de Eleitor e Comprovante de Residência) 

 

9.7 ter idade mínima de 18 (dezoito) anos; 

 
Demais itens do Edital de Abertura de Inscrições permanecem inalterados. 

 

Manaus, 29/01/2010 
	
  


